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Bonjour à Toutes et à Tous, 

 

NUMERO 50 ! 

  

Comment ne pas être impressionnés par une telle longévité ! 

Je ne suis pas certaine que lors du lancement de la revue les initiateurs auraient parié sur une telle durée. 
 

Que d’échanges avec les correspondants des établissements pour la récolte des sujets, pour organiser la trame des articles et 

pour mettre en page la version finalisée à intégrer dans la revue ! 

Quel plaisir pour nous lecteurs de découvrir les activités des structures de l’association ! 
 

Merci à tous les contributeurs pour votre investissement et votre disponibilité au service de la revue. 

Merci aussi à ceux qui en arrière-plan recherchent les photos ou les 

visuels pour agrémenter les articles, qui organisent la pagination et 

font la mise en page. 

Un merci tout particulier au rédacteur en chef,  

Pierre-Antoine Champenois qui a endossé ce rôle depuis le nu-

méro 8, daté de janvier 2005. 19 années d’engagement bénévole pour 

nous permettre d’avoir le plaisir de découvrir ces articles. Il arrêtera 

après ce numéro. Mille mercis à toi Pierre-Antoine pour cet investis-

sement de longue date et « Bonne retraite ». 

 

Nulle inquiétude pour la suite ! Dans une association, telle une chaîne 

dont on se transmet les maillons, il est tout à fait normal de se passer 

le témoin, pour que les actions au service de tous continuent sereine-

ment. Ce n’est pas la fin des ECHOS, Yves Scherr reprend le flam-

beau dès aujourd’hui et pour les prochains numéros, et ils seront en-

core nombreux, nous l’espérons. 

 

La fin de l’année approche, aussi je profite de cet édito pour vous 

souhaiter d’ores et déjà de passer de bonnes fêtes de fin d’année en 

famille et vous rappeler que nous vous attendons nombreux le samedi 

20 janvier pour notre galette 2024. 

 

 

Odile Tiers, Présidente 

Dessin d’Eric ROBIN, palefrenier au centre équestre de Sésame Services 
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Le service aux entreprises exporte son savoir-faire 

En 2018, l’atelier de pâtisserie de Sésame Services s’est 

lancé dans la fabrication de cookies, à partir de pain rassis, 

en partenariat avec l’association HTS (Handicap Travail 

Solidarité) qui assurait aussi bien la collecte des baguettes 

invendues que la livraison des cookies produits. Mais, l’an 

dernier, HTS s’est retiré du projet et c’est désormais Sé-

same services qui collecte et livre. 

Dans un premier temps, Karl Bénard, responsable d’exploi-

tation de l’Esat, s’est pleinement investi pour encadrer et 

accompagner les livraisons, avec un objectif en ligne de 

mire : l’autonomie totale des travailleurs affectés à cette 

tâche. Afin d’y parvenir, un binôme a été formé : Aymeric, 

déjà rompu à la conduite, est au volant. A ses côtés, Mickaël l’accompagne pour gérer les questions administratives, 

commerciales et la relation avec les clients. Après deux mises en situation supervisées par Karl Bénard, le pari est 

en passe d’être réussi. Pendant près de trois heures, leur seconde mission les a conduits à Nantes, aussi bien sur le 

périphérique qu’en centre-ville, mais aussi à Vallet pour assurer la livraison de quatre points de vente et ramasser le 

pain auprès d’une boulangerie partenaire. « Le binôme fonctionne parfaitement, avec une entente et une 

entraide mutuelles », se félicite Karl Bénard qui projette de les initier à la gestion du GPS pour gérer leurs tra-

jets. 

En août dernier, Sésame services a été sollicité par la Saprena, entreprise adaptée installée à Bouaye, afin d’assurer 

un chantier de conditionnement de coffrets de Noël constitués de produits cosmétiques. Pendant quatre semaines, 

six travailleurs étaient détachés du Service aux entreprises de l’Esat pour rejoindre la Saprena. « Ce fut l’occasion 

pour eux de voir autre chose, d’élargir leurs compétences. Tous étaient très motivés et heureux . On 

a vu des visages s’ouvrir », se réjouit la monitrice Nadine Gobin, qui les a accompagnés. 

Après cette première expérience, le SAE (Service aux entreprises) de Sésame Services a répondu à une seconde 

sollicitation de la Saprena en novembre. Encadrés par leur monitrice Fatima Bellabiod, les travailleurs ont assuré le 

conditionnement en cartons des bouteilles de gel hydroalcoolique destinées à Médecins du monde. 

Ces deux missions ont été particulièrement appréciées par les équipes de Sésame Services. Tous ont apprécié le 

changement, la nouveauté : « C’est différent de ce que l’on fait d’habitude » (Anne-Laure), « Le travail l’or-

ganisation, ça m’a beaucoup plu » (Sébastien), « On apprend de nouvelles choses » (Vincent), « Il y avait 

une bonne ambiance » (Mélanie), « On voit de nouvelles têtes » (Amélie), « Les conditionnements, 

c’était intéressant » (Matthieu). 

Cette satisfaction unanime encourage Sésame services à mener d’autres projets. « Cette avancée vers le milieu 

ordinaire favorise l’épanouissement des travailleurs. Elle contribue aussi à développer notre visibilité 

dans toute la région nantaise », conclut Karl Bénard, responsable d’exploitation de l’Esat. 
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SAESAT  

Sésame au mondial du rugby 

Dans le cadre de la coupe du monde de rugby, la SAESAT a travaillé avec le comité départemental de sport adapté de Loire Atlantique et 

d’autres ESAT du territoire pour proposer une action de sensibilisation au sport et plus particulièrement au rugby. Six trava illeurs de 

l’ESAT ont pu découvrir, expérimenter puis assister à un match de la coupe du monde. Ils se sont retrouvés au self de l’ESAT pour parta-

ger cette expérience avec Kévin, éducateur spécialisé. 

Kevin : Pouvez-vous nous expliquer votre histoire avec ce sport, comment l’avez-vous découvert, l’aviez-vous déjà pratiqué ? 

Sacha : Moi j’ai commencé à vraiment suivre les matchs à 19 ans. Mes parents adoraient ça et en faisait régulièrement avec des 

amis.  

Anthony : Moi j’aime bien le jeu, c’est collectif, c’est impressionnant. Lors d’un voyage, j’ai été voir un match en Grande-

Bretagne. C’était Ecosse-Irlande. Je me souviens : y’avait beaucoup d’ambiance et il faisait très froid. J’en ai gardé un très bon 

souvenir et encore aujourd’hui je regarde des matchs avec Sacha, par exemple le tournoi des six nations. 

Martial : Moi j’en ai fait à la Chapelle-sur-Erdre pendant un an. J’avais 17ans. J’ai adoré. J’aime le contact, les valeurs (le res-

pect…). Ça n’a rien à voir avec le football, je trouve. L’ambiance… ce n’est pas pareil. 

Sacha : Dans les tribunes les gens sont plus respectueux. Y’a moins de racisme ou autre que dans le foot.  

Martial : Tu peux te mélanger avec les autres spectateurs sans risquer les insultes ou la violence. C’est une autre mentalité. 

Anne Laure : Moi je regarde beaucoup de sport à la télé depuis toute petite mais je n’en avais jamais fait, ni assisté à un 

match. 

Amelie : Moi j’ai fait du multisport et y’avait du rugby quand j’étais au collège.  J’ai toujours fait du sport et de temps en temps 

je regarde les matchs. Ce que j’aime dans le rugby c’est le contact et les valeurs. Dans le foot c’est souvent le bazar alors que le 

rugby c’est convivial.  

Anthony : La première séance, on est allé voir les entrainements de l’équipe de Nantes, c’était impressionnant. 

Martial : C’était sympa, ça donnait envie de jouer avec eux.  

Sacha : Y’avait une super ambiance, avec Fatima et Kevin, des moments comme ça, j’aime bien… On sentait les vibrations des 

joueurs au sol c’était impressionnant. 

Amélie : Oui c’était intéressant de voir les coulisses. On voit les matchs mais on ne se rend pas compte de l’entrainement et 

puis on a pu leur serrer la main et discuter.  

Anthony : Ensuite c’étaient des séances où on a pu jouer, expérimenter… C’était au stade du Vigneau. C’était ludique et il y 

avait d’autres travailleurs d’ESAT, des joueurs professionnels et des éducateurs sportifs. 

Martial : Ils nous ont expliqué les règles du rugby adapté. 

Amandine : On appelle ça le rugby touché je crois. C’était super, mais c’est bien physique ! 

Kevin : Et le match ? 

Sacha : CHILI-ARGENTINE ! C’était grandiose, un truc de fou, j’ai vraiment adoré. 

Anthony : On était super bien placé. Ce que j’ai adoré c’est qu’à un moment il y a eu un placage et tout le stade a réagi en 

même temps. Ça fait une drôle de sensation. Ça vibre c’est super. 

Anne Laure : C’était la première fois que j’entrais dans un stade, c’est vraiment à refaire.  

Amélie : Moi je vais régulièrement voir du foot à la Beaujoire mais là c’était vraiment plus convivial.  



Les Echos de Sésame│N°50│4 

Retour sur le fête de l’ESAT 

SAESAT  

Le 21 septembre dernier, l'Esat était en fête. L'ensemble des travailleurs, des cadres et du personnel a 
partagé des moments de convivialité, à travers de la musique, du jeu, du sport, de la restauration... 

Retour sur cette journée festive à travers les paroles recueillies auprès des bénéficiaires de la SAESAT 
(section annexe de l'Esat) :  

Claudine : J’ai bien aimé parce qu’on a pu manger, et bien manger !!! Et puis y avait de l’ambiance. Moi 
j’ai dansé avec Elisabeth, Fatima, Karl… J’avais plus mal aux genoux, ça m’a plu ! J’ai joué avec Pierre (1) 
aussi… C’était bien organisé, je me suis bien débrouillé et ça m’a plu !  

 Séverine : Les hot dog ont été fait par un cuisinier super sympa (2). Il est venu avec son camion et 
c’était super bon !  

J’ai adoré les deux dames qui chantaient des chansons du monde aussi (3) ! En fait, elles se promenaient 
dans tout l’ESAT et nous proposaient de choisir des chansons de tous les pays. Elles avaient une belle 
voix et elles étaient très souriantes. Ça fait du bien…  

Dorian : Le popcorn ça fait du bien aussi et ça faisait ambiance ciné. 

Elise : Moi j’ai bien aimé les boissons ! 

Quentin : Moi aussi. C’est nous qui les avions faites avec Florent. Il y en avait au gingembre et l’autre à la pastèque… Moi j’ai 
gouté le gingembre et j’ai trouvé ça pas mal du tout. 

Antoine T : On a fait les bars aussi. On a récupéré des palettes à la FFF (4). On les a tracées, coupées et poncées pour en 
faire deux bars. Les Espaces verts ont monté le barnum de Jean Marc et on les a installés en dessous. 

Séverine : Y ‘avait l’expo photo (5) des travailleurs de l’ESAT et les fanions aussi ! Ça rendait super bien.  

Elise : On avait demandé à la FFF de nous les prêter pour la fête. Y ‘en avait au moins 50m ou plus… c’était très beau ! 

Antoine T : Y’avait du foot aussi avec un monsieur (6) qui est venu pour nous aider.  

Véronique Boissel (directrice de l’ESAT) : Ce moment festif a permis de partager de la bonne humeur, de vivre des 
temps forts et de découvrir des talents de chanteurs, danseurs, sportifs… 

Un grand merci à tous de votre participation et une mention spéciale aux professionnels qui ont organisé et œuvré pour que 
cette journée contente la plupart des participants. Les résultats de l’enquête le prouvent ! A refaire sans modération… 

 

1. Pierre Justeau « A toi de jouer » 2. Frank Attal « Delicatessen » 3. Sœurs Tartellinni « Mme Suzie Production » 4. Fabuleuse Ferme 
de Fernand -Tiers Lieu à Saint Jean de Boiseau- 5. Phot’image – Association de photographes du Pellerin- 6. Animateur Sportif du 

département. 

 

 

Les goûters des familles  

HAMEAU SESAME 

En cette rentrée de septembre, le Hameau Sésame a organisé ses goûters des fa-

milles sur le Foyer d’Accueil Médicalisé ainsi que sur la Maison d’Accueil Médicalisée.  

Les membres du conseil d’administration sont venus à la rencontre des parents ainsi 

que des équipes.  

Lors de ces moments conviviaux, les encadrants ont pu partager avec les familles les 

photos retraçant les différentes activités proposées lors de l’été (entre autres photos 

ci-contre). 

Afin de s’adapter au mieux aux rythmes des Maisons, des goûters ou des brunchs 

préparés par les équipes ainsi que les résidents ont été proposés.   

Convivialité, partage, 

rencontre ont été les 

principaux ingrédients de ces échanges entre les familles et les 

professionnels qui accompagnent leurs adultes. Ces derniers ont 

été riches et ont porté sur divers sujets dont le fonctionnement 

des Maisons, les activités réalisées et sur l’avancée des différents 

projets de l’association à venir.  

Ces moments conviviaux ont été pour tous un moment riche en 

émotions et en partage avec un souhait fort des familles de re-

nouveler ces goûters l’année prochaine.  

Françoise MATHIEU 

" Merci pour votre accueil le 21 septembre ! Nous avons été ravies de vous rencontrer lors de 

cette fête et de découvrir votre lieu de travail. Nous avons fait un beau voyage ensemble à travers 

les destinations que vous avez choisies sur notre globe terrestre. Vous nous avez touchées par vos 

sourires et vos applaudissements, nous garderons un beau souvenir de ces moments pleins de 

bonne humeur. 

Bons baisers des Sœurs Tartellini ! " Sandra et Héléna 
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CENTRE RESSOURCES AUTISME 

Inauguration des nouveaux locaux de Saint Herblain 

Nouvelle coordination médicale au CRA 

Journée de la Communauté de pratiques du 29 septembre 

Le 26 juin, des portes ouvertes ont été organisées à l’antenne du CRA de Saint Herblain. Elles ont permis à une centaine de 

personnes de découvrir les locaux, échanger avec l’équipe et visiter le centre de documentation.  

L’inauguration officielle a eu lieu en fin de journée en présence de l’ARS Pays de la Loire, des financeurs du dispositif, de 

l’équipe du CRA et des membres de son GCSMS (Groupement de Coopération Sociale et Médico-Sociale) dont le CHU d’An-

gers et Sésame Autisme 44, co-porteurs du CRA. 

Une nouvelle coordination médicale s’est mise en place début novembre avec Dr Julie BELEMBERT en tant que coordinatrice 

médicale, Dr Fanny GOLLIER BRIANT (CHU de Nantes) et Dr Elise RIQUIN (CHU d’Angers) en tant que responsables scien-

tifiques.  

Voici les principes clés de leur projet médical :  

• Actions auprès des niveaux 2 pour l’ensemble des Troubles du Neuro-Développement. (TND)  

• Poursuivre les actions opérantes et implémenter les pratiques inspirantes sur notre territoire 

• Montée en compétences dans les domaines des TND et Troubles du Spectre de l’Autisme (TSA) 

• Préserver le rôle et les missions de niveau 3. Garantir le niveau d’excellence et de connaissances scientifiques 

Portes ouvertes sur la CAA 

Le Centre Ressources Autisme a proposé, le jeudi 26 octobre, une après-midi découverte des outils de Communication Alter-

natifs et Augmentés existant. Le terme de « CAA » regroupe l’ensemble des outils qui permettent de remplacer ou compléter 

le langage oral lorsque celui-ci est déficitaire. Il peut s’agir du Français Signé, de classeurs de communication en papier, d’outils 

de communication sur tablette numérique… La CAA peut donc permettre à ses utilisateurs de mieux comprendre et de mieux 

s’exprimer pour accéder à une meilleure autonomie… et pour faire entendre leur voix ! En effet, le droit à l’accès à la commu-

nication est inscrit comme droit fondamental dans différentes instances nationales et internationales.  

En ce sens, et pour soutenir le développement des compétences des professionnels du territoire, le Centre Ressources Au-

tisme des Pays de la Loire a proposé une après-midi de circulation libre et de manipulation de différents outils, en présence de 

ses deux orthophonistes, Anne Bonnefoy-Mathieu et Clarisse Huberdeau. Une vingtaine de professionnels se sont présentés et 

ont pu découvrir ou préciser leurs connaissances des CAA. Les échanges avec les professionnelles et entre participants ont été 

riches, ce qui montre l’intérêt de tous pour le développement de l’auto-détermination et de la qualité d’accompagnement des 

personnes non oralisantes.  

Le 29 septembre dernier, les membres de la communauté de pratiques se sont réunis. Un théâtre forum le matin et un café 

citoyen l’après-midi ont été proposés aux participants afin de travailler sur des sujets en lien avec des situations complexes de 

handicap.  

Le CReHPsy a réalisé une vidéo permettant de résumer cette journée riche en échanges :  

https://www.canva.com/design/DAFyLU4dPcI/paCXBPUBcJ1AQpPFZs0q2g/watch?

utm_content=DAFyLU4dPcI&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=editor 
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DEMARCHE QUALITE 

Les établissements et services Sésame Autisme 44 se préparent à l’évaluation.  

Depuis 2002, les établissements sont obligés de passer des évaluations régulières sur 

la qualité de leurs services et de leurs prestations.  

En 2022, un nouveau décret a annoncé une évaluation tous les 

5 ans avec un référentiel unique créé par la Haute Autorité de 

Santé (HAS). 

Dans le cadre de ces évaluations, des auto-évaluations par les Conseils de la Vie Sociale et les professionnels des 

établissements et services vont être programmées ainsi que des ateliers autour de la bientraitance avec les per-

sonnes accompagnées, leurs représentants et les professionnels.  

Audrey BRENY 

Comme annoncé dans le numéro précé-

dent, les projets sont riches en matière de 

démarche qualité. Avec les nouvelles direc-

tions et le recrutement d’une responsable 

qualité, les établissements et services met-

tent en place des COmité de PILotage de 

la Qualité (COPIL Qualité).  

Ces instances, co-animées par la direction 

et la responsable qualité, font participer les 

personnes accompagnées (ou leurs repré-

sentants) et les professionnels des struc-

tures.  

Le rôle des COPIL Qualité est d’accompa-

gner la démarche d’amélioration continue 

de la qualité qui vise à : 

 

• Améliorer l’accompagnement des personnes, 

• Structurer la démarche, 

• Se mettre en conformité avec la règlementation, 

• Assurer le respect des droits des personnes, 

• Rendre accessible les informations, 

• Le déploiement d’outils informatisés… 

Les membres des COPILs vont donc échanger, débattre, partager des informations et réfléchir aux actions à 

mettre en place.  

Des actions à venir sont déjà identifiées pour fin 2023/2024 et les référents qualité sont le relais auprès de leurs 

pairs afin de mettre en place les projets. 

Un travail important a été engagé depuis quelques mois sur la révision des outils de la loi 2002.2 (outils favorisant 

le respect des Droits des Personnes : règlement de fonctionnement, livret d’accueil, projet d’établissement…) et 

des groupes de travail auront lieu d’ici la fin d’année et en 2024.  

Une enquête de satisfaction est aussi en cours de réalisation au sein de l’ESAT et des ateliers sur la bientraitance 

vont être organisés pour l’ESAT et le Hameau Sésame.  

Les projets sont actuellement présentés lors des différents Conseil de la Vie Sociale de l’association. 

Audrey BRENY 

La Démarche Qualité 

En route vers l’évaluation ! 
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VIE DE L’ASSOCIATION 

Café rencontre Sésame Autisme 

Quoi de mieux qu’un moment de 

rencontre entre familles pour échan-

ger sur les sujets qui nous préoccu-

pent ? 

Quoi de plus instructif que des 

échanges avec un ou des professionnels 

qui peuvent répondre aux questions qui 

se posent à nous dans notre par-

cours de parents/de frère ou sœur/

d’aidants ? 

Quoi de plus réconfortant qu’un mo-

ment partagé autour d’un café ou 

d’une douceur pour nous apporter un 

temps de détente ? 

Nous souhaitons relancer ces rencontres entre parents, accompagnés par des professionnels, sur des sujets qui 

nous rassemblent. 

Dès le premier trimestre nous proposerons une première rencontre le samedi matin autour d’un café. Aussi 

n’hésitez pas à nous faire part des sujets qui vous intéresseraient en envoyant un mail à : 

secretaire.association@sesameautisme44.fr 

 
Nous espérons que vous viendrez nombreux.  Votre présence, c’est la richesse de ces échanges ! 

Depuis avril 2022, Eric Robin a rejoint le centre 

équestre de La Chauffetière au Pellerin, comme 

palefrenier.  

Après avoir multiplié les contrats notamment 

dans la restauration, le maraîchage et l’entre-

tien, il s’est approché de Sésame Services. A 50 

ans, il y a découvert avec bonheur le monde du 

cheval. « J’avais demandé les espaces verts 

mais il n’y avait pas de place. Je ne re-

grette pas ! » , se réjouit-il. 

Parallèlement à son parcours professionnel, 

Eric entretient une véritable passion pour le 

dessin, « depuis que je suis tout jeune ». 

Cela l’a amené à se lancer dans la décoration 

de commerces (Noël, Halloween...) et à suivre 

des cours de perfectionnement « le dessin, ça 

doit se travailler tous les jours ! ». 

Cette passion, Eric est prêt à la partager.  

« Certains collègues travailleurs pren-

nent le goût de se lancer en me voyant 

dessiner », apprécie-t-il. Et c’est à lui que Sé-

same autisme 44 a confié la mission d’illustrer 

la carte de vœux 2024. 

Le joli coup de crayon d’Eric, le palefrenier 
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Le Pas Vermaud 

2, chemin du Vigneau 

44800 SAINT HERBLAIN 

 
Téléphone : 02 40 63 48 87 

association@sesameautisme44.fr  

www.sesameautisme44.fr 

Directeur de publication : Odile TIERS 

Correspondants des établissements :  

Hameau Sésame : Françoise CABRAL-FERREIRA 

Sésame Services : Pernille THORUP CHRISTENSEN 

Foyers hébergement :  Sylviane BERTHO 

SAESAT :  Kévin BEAUDE 

Accueil de Jour :  Viviane LOUVARD 

CRA:   Juliette DUHEM 

Rédacteur en chef : Pierre-Antoine CHAMPENOIS 

Secrétaire de rédaction : Pernille THORUP CHRISTENSEN 

Sésame Autisme 44 

Calendrier Sésame 

dates Événements / réunions 

23/01/2024 Comité Social et Economique 

25/03/2024 Bureau 

09/04/2024 Conseil d’Administration 

18/04/2024 Bureau 

07/05/2024 Conseil d’Administration 

14/06/2024 Assemblée Générale 

L’association vit, investit et grandit grâce à votre générosité. Aussi, n’hésitez pas : 
 

                           FAITES UN DON    

Déduction fiscale : 

- 66% pour les particuliers 

- 60% pour les entreprises 

Bienvenue aux nouveaux arrivants 

Les Clubs Inner Wheel de Nantes contribuent à l’aménagement de la salle Hublot 

Le 8 juin, les Clubs Inner Wheel de Nantes ont remis un chèque de 2 000 euros à Odile Tiers, présidente de Sésame 

Autisme 44, apportant ainsi leur contribution à l’aménagement d’un nouvel espace de répit à l’ESAT Sésame Services. 
Ce don faisait suite à une conférence organisée par les clubs Inner Wheel en mars dernier sur « La chirurgie bionique en 

France » avec pour thème : « L’intelligence artificielle au service du handicap ».  
La recette de cette conférence était dédiée à Sésame Autisme 44. 

« L’aménagement de la salle « Hublot » est un projet qui s’inscrit dans le cadre de l’évolution de nos stratégies d’accom-
pagnement dont l’objectif est d’améliorer la qualité de vie des travailleurs de l’ESAT», précise Odile Tiers. 

Pour faire face à des situations complexes auxquelles les équipes de Sésame Services sont confrontées, la création d’un 
lieu de calme-retrait et d’apaisement s’est avéré nécessaire. 

Une ancienne salle de réunion lui est déjà dédié mais elle n’est pas vraiment adaptée ! 
Le projet consiste à aménager cette salle pour mieux répondre à ces besoins. Le budget est estimé à 4 500 euros.  

Véronique Boissel, directrice de l’ESAT et Odile Tiers, présidente, avec les membres d’Inner Wheel 

La Gallette de l’Association 

Le 20 janvier 2023 à 14h00 

Carré des Services 

15 rue d’Arras, 44800 Saint Herblain 

- Exposition photos Hameau Sésame et Ateliers de l’ESAT  

- Vente de cartes postales avec des œuvres de la SAESAT  

-Sélection musicale par résidents et travailleurs 

Elise BERTRAND-RISPAL,  Adjointe administrative CRA 

Laura DEMAY, Assistante administrative et RH FAM 

Marion GUEVEL, Chef de Service CRA 

Ehud KIVITY, Agent d’entretien FAM 

Emma ROBERT, Aide-soignante FAM 

Laurie ROLAND, Monitrice Educatrice FAH Bouguenais 

Romane SARRAZAIN, Adjointe administrative CRA 

Thierry TERMEAU, Moniteur d'atelier ESAT 

VIE DE L’ASSOCIATION 


